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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Szkofa Podstawowa im. Jana Brzechwy w Bedzelinie jest publiczng
szkotg podstawowg z odziatem przedszkolnym.

. Nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa im. Jana Brzechwy
w Bedzelinie i jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach

widnieje skrét nazwy — Szkofta Podstawowa w Bedzelinie.

3. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Koluszki.

. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lodzki Kurator Oswiaty
w todzi.

. Szkofa jest jednostkg budzetowa.

§2

. Siedziba szkoty znajduje sie w Bedzelinie przy ulicy Szkolnej 10.

. Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Bedzelinie obejmuje
swojg dziatalnoscig obwdd szkolny ustalony przez gmine Koluszki.

. Do obwodu szkoty nalezy wies Bedzelin. Dzieci zamieszkate
w obwodzie przyjmowane sg do szkoty z urzedu. Na prosbe
rodzicébw, do szkoty przyjmowane sg dzieci zamieszkate poza
obwodem.

. Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Bedzelinie, w swojej
strukturze organizacyjnej obejmuje klasy od I-VIll, co oznacza petny
stopien organizacyjny.

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny , realizujgcy program
wychowania przedszkolnego.

. Obowigzek szkolny obejmuje dzieci w wieku okreslonym
w odrebnych przepisach.

. Prawng podstawg dziatalnosci szkoty jest akt o jej utrzymaniu,
orzeczenie organizacyjne, ktére okresla zasieg (obwdd) terytorialny

i stopien organizacyjny szkoty.



8. Obstuge finansowo-ksiegowg prowadzi ksiegowos¢ przy Szkole
Podstawowej im. J. Tuwima w Rozycy.

9. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§3

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole, zgodnie z przepisami
w sprawie ramowych planéw nauczania, wynosi osiem lat i konczy
sie egzaminem; ukonczenie szkoty uprawnia do dalszego
ksztatcenia w szkole ponadpodstawowe.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest zespot klasowy (oddziat)
ztozony z ucznidow, ktérzy w danym roku szkolnym uczg sie
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem
i programem nauczania danej klasy. Czas trwania cyklu ksztatcenia -
8 lat.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidéw. Liczba ucznidbw moze byé
zwiekszona nie wiecej niz o 2 uczniow i tylko za zgodg organu
prowadzgcego 1 z obowigzkowym zatrudnieniem asystenta
nauczyciela.

4. Szkota zapewnia uczniom nauke co najmniej jednego jezyka obcego
w klasach I-VI, dwéch w klasach VII-VIII .

§4

llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana
Brzechwy w Bedzelinie z oddziatem przedszkolnym;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej
im. Jana Brzechwy w Bedzelinie z oddziatem przedszkolnym;
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
pedagogicznego szkoty;
4) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajgcego do Szkoty

Podstawowej im. Jan Brzechwy w Bedzelinie ;



5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow

dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad

dzieckiem;

6) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmina Koluszki.

1)

2)

3)

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY
§5
Szkota realizuje cele | zadania dla osmioklasowej szkoty

podstawowej, okreslone w ustawie o0 systemie osSwiaty,

a w szczegolnosci:

zapewnia bezpfatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw
nauczania;

przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych  kwalifikacje  okreslone
w odrebnych przepisach;

realizuje:

programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowag

ksztatcenia ogdlnego,

ramowe plany nauczania,

zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki.

Zapewnia wszechstronny rozwoj osobowosci ucznia, uwzglednia
indywidualne jego zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje.
Zapewnia warunki do realizacji celéw i zadah poprzez swojg baze,
kadre oraz inne czynniki.

Stosuje metody i techniki samodzielnego zdobywania wiedzy
i umiejetnosci oraz poznawania wspotczesnych systemow wymiany
i upowszechniania informaciji.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celow
i zasad okreslonych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
Szkoty:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ksztaltuje humanistyczng i patriotyczng postawe ucznidw,
poszanowanie tradycji, trwatych wartosci kultury narodowej
i powszechnej, konstytucji, zasad ustrojowych, norm wspotzycia;
przygotowuje ucznidow do prawidiowego ksztattowania stosunkéw
miedzyludzkich i sterowania nimi zgodnie z potrzebami spotecznymi,
a w zwigzku z tym do swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
spetniania zadah w zyciu rodzinnym, spotecznym, gospodarczym,
kulturalnym i obronnym kraju;

ksztattuje wrazliwos¢ spoteczng, emocjonalng i estetyczng ucznidw,
ich sprawno$¢ fizyczng, a takze nawyki dbania o wtasny rozwdj
fizyczny, zdrowie, higiene psychiczng, racjonalny wypoczynek
i organizacje czasu wolnego;

ksztattuje przekonania o podmiotowym i spotecznym charakterze
egzystencji cziowieka oraz pozytywnej motywacji do nauki
i osobistego uczestnictwa w zyciu szkoty i spoteczenstwa;

uczy uczestniczenia w zyciu kulturalnym i intelektualnym szkoty oraz
Srodowiska, rozwija  samorzadowe  dziatania  organizacji
uczniowskich;

podkresla w pracy dydaktyczno-wychowawczej kulture i tradycje
regionu;

umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz
wiasnej historii i kultury.

Sprawuje opieke nad uczniem, odpowiednio do jego potrzeb
i mozliwosci szkoty, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,
promocji i ochrony zdrowia, zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty.

Ocenia, klasyfikuje i promuje uczniow wedtug WSO zgodnego
Z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Organizuje statutowe cele i zadania we wspédtpracy z rodzicami,
organizacjami i instytucjami, tworzgc optymalne warunki osiggania
wysokich efektéw w swojej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j.

Szkota szanuje prawo rodzicéw do wychowania dzieci zgodnie z ich
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przekonaniami religijnymi.

10. Szkota udziela uczniom pomocy pedagogicznej poprzez wigczanie
ucznibw do zespotow  wyrownawczych i  korekcyjno -
kompensacyjnych  oraz  udziela  pomocy  psychologicznej
we wspotpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng

w Koluszkach.

§6

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili

wejscia ucznia do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki przez

nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow
nauczycielskich na korytarzach — zasady i organizacje ww.

dyzuréw okresla zarzgdzenie Dyrektora Szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych

i innych zajeciach;

4) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym

opieki przed zajeciami i po zajeciach lekcyjnych;
5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie BHP;

6) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu

szkolnego do wzrostu uczniow, rodzaju pracy;

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego,
ksztatcenie komunikacyjne prowadzgce do uzyskania przez

uczniow karty rowerowej;

8) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk

i sprzetu szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci;

9) dostosowanie rozktadu zajec¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy

umystowej uczniow;

10)ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia.



1)

2)

b)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

§7
Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy, a takze z wydanych na jej
podstawie aktéw wykonawczych nastepuje poprzez:
realizowanie programow przedmiotowych w oparciu o podstawy
programowe w taki sposéb, aby ich tresci byty w zasiegu realnych
mozliwosci wiekszosci ucznidow, natomiast wszystkim chetnym,
aktywnym i zdolniejszym umozliwia sie rozwdj zindywidualizowany,
co do tempa i kierunku w ramach nauczania zindywidualizowanego;
integracje wiedzy nauczanej przez:
edukacje wczesnoszkolng i ksztatcenie zintegrowane w klasach 1-11,
edukacje miedzyprzedmiotowq: prozdrowotng, ekologiczng
regionalng, czytelniczg i medialna.
umozliwienie realizacji indywidualnych programow nauczania;
stosowanie jednolitych podstaw do oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow wg WSO,;
umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez ich udziat:
w kotach przedmiotowych, zajeciach nadobowigzkowych, zajeciach
pozalekcyjnych oraz ich udziat w konkursach, w miare mozliwosci
szkoty;
organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, poprzez
zajecia organizowane wedtug obowigzujgcych przepisow;
umozliwienie  uczniom  podtrzymania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
organizowanie nauki religii lub etyki na zyczenie rodzicow
(opiekundw prawnych), zgodnie z odrebnymi przepisami;
realizowanie w klasach IV-VIII tresci dotyczgcych wiedzy o zyciu
seksualnym cziowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny w ramach ,Wychowania do zycia
w rodzinie”, o ile rodzic, prawny opiekun dziecka nie zgtosi w formie
pisemnej Dyrektorowi Szkoty, rezygnaciji ucznia z zajec;
udzielanie pomocy materialnej w miare posiadanych srodkow,
w postaci organizowanych akcji bezptatnego dozywiania dla

potrzebujgcych oraz innych akcji charytatywnych we wspotpracy



Z instytucjami i organizacjami powotanymi do tego celu;
11) zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz
materiaty c¢wiczeniowe ucznidbw na poszczegolnych poziomach

edukacyjnych.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§8

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy szkoty wymienione w ust. 1 dziatajg na podstawie przepiséw
ustawy o systemie oswiaty, a takze przepisow wykonawczych

i requlaminow jednostkowych.

§9
DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektora Szkoty powotuje Organ Prowadzgcy szkofe.

2. Kompetencje i obowigzki Dyrektora Szkoty:

1) kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na
zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli sg one zgodne
z prawem oswiatowym, niezgodne wstrzymuje i powiadamia o tym
fakcie organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy hadzor
pedagogiczny;

5) Kkieruje politykg kadrowg, zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz
pracownikow niepedagogicznych, zgodnie z odrebnymi przepisami;
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6) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich
pracy wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

7) przyznaje nagrody, udziela kar pracownikom;

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym;

9) koordynuje zdobywanie stopni awansu zawodowego nauczycieli
zgodnie z odrebnymi przepisami;

10)opracowuje arkusz organizacyjny placowki i przedstawia go do
zatwierdzenia organowi prowadzgcemu,

11)planuje i organizuje nadzoér pedagogiczny placowki i raz w roku
przedstawia radzie pedagogicznej wnioski z petnionego nadzoru;

12)opracowuje plan pracy szkoty wspodlnie z Radg Pedagogiczng,
z wykorzystaniem wynikow z petnionego nadzoru pedagogicznego;

13)na wniosek nauczyciela po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
wpisuje program nauczania do Szkolnego Zestawu Programoéw
Nauczania,;

14)tworzy warunki do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy
uczniéow;

15)kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego oraz wydaje stosowne
w tym zakresie decyzje;

16)przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod
i kar stosowanych wobec uczniow;

17)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami szkoty;

18)dba o powierzone mienie, zapewnia w miare mozliwosci
odpowiednie  warunki  organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

19)wspétpracuje z rodzicami, Organem Prowadzgcym oraz instytucjami
nadzorujgcymi i kontrolujgcymi;

20)prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi
przepisami;

21)realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy Karta Nauczyciela;

22)wspotpracuje ze zwigzkami zawodowymi, o ile takie dziatajg na
terenie szkoty, na podstawie odrebnych przepisow;

23)czuwa nad przestrzeganiem przepisow BHP;



24)wydaje polecenia stuzbowe;

25)ustala na podstawie propozycji zespotu nauczycieli oraz
w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

a) zestaw podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcy

we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata

szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach

w danym roku szkolnym.

26)podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym zestaw podrecznikow,
materiatbw  edukacyjnych  oraz  materiatdbw  ¢éwiczeniowych
obowigzujgcych w danym roku szkolnym;

27) ustala  szczegdtowe zasady korzystania przez  ucznidw
z podrecznikédw lub materiatdbw edukacyjnych, uwzgledniajgc
koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania
tych podrecznikéw lub materiatéw;

28) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych
i innych materiatdw bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

29) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.

3. Dyrektor Szkoty wydaje decyzje w sprawie:

1) nadania nauczycielowi stopnia nauczyciela kontraktowego;

2) powierzenia funkcji opiekuna stazu;

3) oceny dorobku zawodowego nauczyciela;

4) powotania komisji kwalifikacyjnej i jej sktadu;

5) powotania przedstawiciela zwigzku zawodowego w skifad komisji
kwalifikacyjnej;

6) przyjecia regulaminu pracy;

7) odmowy nadania stopnia awansu;

8) spetniania obowigzku szkolnego;

9) zezwolenia lub odmowy na indywidualny program lub tok nauki;
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10)nauczania indywidualnego ucznia, na podstawie orzeczenia poradni

psychologiczno— pedagogicznej;

11)zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego i innych zajec;

12)udzielania urlopu dla poratowania zdrowia i macierzynskiego.

4.

1)

2)

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspétpracuje z Radag
Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

Gtos Dyrektora jest decydujgcy przy rozstrzyganiu spraw przez
gtosowanie, w przypadku réwnego roztozenia gtosow za i przeciw.
Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych
z wilasciwg organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego

i opiekunczego w szkole.

. Zarzagdzenia Dyrektora podlegajg ogtoszeniu w Ksiedze Zarzgdzen.

§ 10
RADA PEDAGOGICZNA

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty w zakresie
realizacji zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy hauczyciele
pracujgcy w szkole.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Przygotowuje on i prowadzi zebrania Rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku
zebrania, zgodnie z regulaminem Rady.
Rada Pedagogiczna zbiera sie na zebraniach, zgodnie
z harmonogramem prac Rady. Przebieg i tre$¢ tych zebran sg
protokotowane. Udziat nauczycieli w posiedzeniach Rady jest
obowigzkowy.
w zebraniach Rady mogg takze bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na
wniosek Rady Pedagogicznej;
w  posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢
przedstawiciele Rady Rodzicéw.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig
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gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw plus jeden gtos.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, ktéry jest
odrebnym dokumentem.

7. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczgce;j
spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktére to mogg naruszac
dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

8. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) przygotowanie i uchwalenie projektu statutu szkoty albo jego zmian;

2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty, programu rozwoju placéwki
oraz regulaminoéw szkolnych o charakterze wewnetrznym;

3) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowego
rozktadu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

8) opiniowanie wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod i réznych wyrdznien;

9) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

10) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora;

11) delegowanie przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji
konkursowej na stanowisko Dyrektora;

12) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

13) ustalenia sposobu wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg przez organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

14) opiniowanie zestawu programdéw nauczania na dany rok szkolny
oraz propozycji zespotdw nauczycielskich, dotyczgcych wyboru
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1.

jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

§ 11
RADA RODZICOW
Rada Rodzicow jest organem spotecznym szkoty i reprezentuje ogot

rodzicéw (opiekundéw prawnych) uczniéw:

1) w skiad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad

oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu

rodzicow w kazdym roku szkolnym.

2.

1)
2)
3)

4)

Rada Rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu wszystkich probleméw
szkoty zgodnie z kompetencjami wynikajgcymi z ustawy o systemie
oswiaty oraz rozporzgdzen wykonawczych do ustawy.

Wewnetrzng strukture Rady Rodzicow, tryb jej pracy, kompetencje
oraz szczegotowy sposob przeprowadzania wyboréw okresla

Regulamin Rady Rodzicow.

. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej |,

Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego szkote oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty, a w szczegodlnosci:
opiniowania planu edukacyjnego szkoty;

pomocy w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;
wspotudziatu w realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych
szkoty (organizacje wycieczek, dozywiania, biwakow, itp.);
organizowania dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury
pedagogicznej w rodzinie, szkole i Srodowisku lokalnym.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow
moze na osobnym koncie gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania okresla

Regulamin.

§12
Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej

i Dyrektora Szkoty z wnioskiem i opiniami dotyczgcymi spraw szkoty
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2.
1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

zgodnie ze swoimi kompetencjami.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) Programu Wychowawczego-Profilaktycznego Szkoty obejmujgcego
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i
profilaktycznym skierowane do ucznidow, realizowanego przez
nauczycieli, - jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg
Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
szkoty, programy te ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci

ksztatcenia lub wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora

Szkoty;

opiniowanie oceny dorobku zawodowego nhauczyciela;

opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly o dopuszczeniu do

dziatalnosci w szkole stowarzyszenia Ilub innej organizacji,

w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym

jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

z wyjatkiem partii i organizacji politycznych ;

opiniowanie propozyciji Dyrektora zawierajgcej zestaw

podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatdw cwiczeniowych

obowigzujgcych w danym roku szkolnym, w przypadku braku zgody

nauczycieli co do wyboru jednego wspolnego podrecznika z poza

podrecznikdéw oferowanych przez wtasciwego ministra;

delegowanie przedstawicieli Rady Rodzicéw do komisji konkursowej

na stanowisko Dyrektora.
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1)

2)

3)
4)

1)

2)

3)

b)

4)

5)

§13

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia
I wychowywania ich dzieci;

rzetelnej informacji o postepach i ocenach nauki i zachowania
dziecka;

wsparcia ze strony szkoty w razie probleméw wychowawczych;
partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wptywania poprzez swoich
przedstawicieli na sprawy szkoty.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:

wychowywaé  swoje dzieci w  sposdb  odpowiedzialny,
z poszanowaniem godnosci dziecka i nie zaniedbywac ich;
poswiecaC swOj czas i uwage nauce dzieci tak, aby wzmacniaé
wysitki szkoty skierowane na osiggniecie celow nauczania
i wychowania;

dbac o regularne uczeszczanie dziecka do szkoty:

w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,
rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg usprawiedliwiac te
nieobecno$¢ w formie pisemnej, najpdzniej w ciggu tygodnia po
powrocie dziecka do szkoty,

w przypadku nieobecnosci dziecka w szkole dtuzszej niz tydzien,
rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek powiadomi¢ o tym
fakcie wychowawce.

angazowac sie jako partnerzy w dziatania szkoty, bra¢ aktywny
udziat w wyborach i wspoétdziata¢ w organach szkoty;

informowa¢ wychowawce o sprawach moggcych mieé¢ wptyw na

nauke izachowanie dziecka.

§ 14
SAMORZAD UCZNIOWSKI
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie danej szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla
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3.

4.

1)

2)

3)

regulamin uchwalany przez ogét uczniéw. Organy samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem.
Samorzgd moze przedstawia¢ pozostatym organom szkoty wnioski
i opinie  we wszystkich sprawach, w szczegdlnosci dotyczgcych
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1) prawo zapoznawania sie z programem nauczania i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do znajomosci obowigzujgcego w szkole systemu
oceniania;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, ktére uwzglednia realizacje
wiasnych zainteresowan uczniow;
4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;
5) prawo do nietykalnosci osobistej;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu

Uczniowskiego;

Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, podejmuje

dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 15

Zasady wspotdziatania organéw szkoty i sposoby rozwigzywania
sporow i konfliktow:

koordynatorem wspotdziatania poszczegolnych organéw  jest
Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia kazdemu z organdw mozliwosc
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informaciji;

wszystkie sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor
Szkoty, uwzgledniajgc zakresy kompetenc;ji tych organow;

Dyrektor Szkoty wspétpracuje bezposrednio z przewodniczgcymi

organdw szkoty, ktorzy dziatajg niezaleznie w ich imieniu oraz
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reprezentujg je na zewnatrz,

4) wszystkie wnioski, uwagi, opinie formutowane przez organy szkoty,
w ramach ich kompetencji i kierowane pod adresem Dyrektora
Szkoty, organu prowadzgcego i sprawujgcego nadzor pedagogiczny
i innych instytucji, wymagajg formy pisemnej;

5) przedstawiciele organéw szkoty mogg by¢ zapraszani do wziecia
udziatu w posiedzeniach innych organéw szkoty, jesli regulaminy
tych organdw dopuszczajg takg mozliwosc;

6) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami
rozstrzyga Dyrektor Szkoty, z mozliwoscig odwotania sie stron
do organu prowadzgcego i nadzorujgcego szkote;

7) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych
klas, rozwigzywane sg w pierwszej kolejnosci przez
zainteresowanych, z udziatem wychowawcy klasy Ilub innego
nauczyciela, samorzadu klasowego, Samorzadu Uczniowskiego,
rodzicéw zainteresowanych, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej;

8) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzywane
sg z udziatem wychowawcy klasy, samorzadu klasowego, Dyrektora
Szkoty, rodzicow zainteresowanych ucznidéw, klasowej rady
rodzicéw;

9) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielem a rodzicem
sg rozwigzywane z udziatem: wychowawcy klasy, przedstawiciela
Rady Rodzicéw, przedstawiciela Rady Pedagogicznej, Dyrektora
Szkoty;

10)sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a nauczycielem
sg rozwigzywane z udziatem: przedstawiciela Rady Pedagogiczne;,
Dyrektora Szkoty;

11)sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a pracownikiem szkoty
(nie nauczycielem) sg rozwigzywane z udziatem przedstawiciela tych
grup i Dyrektora Szkoty;

12)sytuacje konfliktowe miedzy pracownikiem szkoty a uczniem
sg rozwigzywane z udziatem: wychowawcy klasy, zainteresowanych
rodzicéw, Pedagoga, Dyrektora Szkoty;

13)sytuacje konfliktowe miedzy pracownikami niepedagogicznymi
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rozwigzywane sg z udziatem Dyrektora Szkoty;

14)sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem i Dyrektorem Szkoty

rozwigzywane sg z udziatem przedstawicieli Rady Pedagogicznej;

15)sytuacje  konfliktowe miedzy Dyrektorem a pracownikiem

4.

niepedagogicznym rozwigzywane sg z udziatem przedstawiciela
pracownikéw administracji i obstugi.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych
z rozwigzywaniem sporow, konfliktow, i jesli konflikt nie zostanie
rozstrzygniety satysfakcjonujgco dla stron, strony niezadowolone
mogg odwotaé  sie za posrednictwem Dyrektora Szkoty do Organu

Prowadzgcego lub nadzorujgcego szkote.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 16
Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia z wyjgtkiem soboty, a konczg
w najblizszy piatek po 20 czerwca.
Terminy przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych ustalajg kuratorzy
oswiaty za zgodg wojewody i po zasiegnieciu opinii wojewodzkiej
rady oSwiaty.
Dni, w ktérych odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej, sg dniami wolnymi od zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym

roku szkolnym w klasach I- VIII i ,0” okresla arkusz organizacyjny szkoty

opracowany przez Dyrektora Szkoty najpdzniej do 30 kwietnia na

podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz

organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu

opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
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1) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, Dyrektor
Szkoly, z uwzglednieniem przepisbw w sprawie bezpieczenstwa
i higieny, ustala tygodniowy rozktad zajec.

5. Uczniowie szkoty podzieleni sg na klasy realizujgce program
okreslony odrebnymi przepisami, zgodnie ze szkolnym programem
nauczania.

6. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny realizujgcy program
nauczania przedszkolnego dla 6-latkbw wpisany w szkolny zestaw
programow.

7. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zajeC edukacyjnych w czasie 30-60
minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas =zajeC ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

9. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-11l ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogodlny tygodniowy czas zajec.

10. Niektore zajecia obowigzkowe i kota zainteresowan mogg byc¢
prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym.

11. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady

Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki

lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze w danym roku

szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, w wymiarze do 8 dni:

1) w dniach tych szkota organizuje zajecia wychowawczo - opiekuncze,

jezeli rodzic dziecka zgtosi takg potrzebe;

2) Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje

nauczycieli, ucznibw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow)

o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

12. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od

dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
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Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzgcego, wustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec

przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

§17

1. Dla ucznidw majgcych trudnos$ci w nauce organizuje sie zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne oraz inne zajecia
wspomagajgce rozwo®j dzieci i miodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi.

2. Uczniom Kklas I-VIIl zapewnia sie mozliwos¢ korzystania
z nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych w ramach posiadanych
srodkow.

3. Ksztatceniem specjalnym na terenie szkoty obejmuje sie dzieci
posiadajgce orzeczenie Publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej o potrzebie takiego ksztatcenia, jesli nie realizujg one
obowigzku szkolnego w placoéwce specjalnej.

4. Indywidualnym nauczaniem obejmuje sie dzieci, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.
Podstawg do zorganizowania nauki w formie nauczania
indywidualnego jest orzeczenie Publicznej Poradni Psychologiczno-

Pedagogiczne,.

§18

1. Do realizacji celéow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢
korzystania z biblioteki szkolne;.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania
i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i mtodziezy
oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.

3. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do zbioréw
podczas zajec lekcyjnych i po ich zakohczeniu.

4. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla regulamin

biblioteki szkolnej.
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§19

Organizacja nauczania religii/ etyki w szkole
1. Udziat ucznia/dziecka w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen
moze uczestniczy¢ w dwoch rodzajach zajec.
2. W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie wyrazg wole
uczestniczenia dziecka w zajeciach zaréwno z religii, jak i etyki, szkota
umozliwia im udziat w zajeciach z obu przedmiotéw, umieszczajgc
odpowiednio godziny nauki religii i etyki w planie zaje¢ szkolnych.
3. W przypadku, gdy uczen nie uczestniczy w wyzej wymienionych
zajeciach szkota zapewnia opieke wychowawczg na czas odbywania
zajec.
4. W szkole organizuje sie nauczanie religii/etyki na zyczenie rodzicow/
prawnych opiekunéw lub petnoletniego ucznia. Zyczenie uczestniczenia
w zajeciach wyraza sie w formie jednorazowego pisemnego
o$wiadczenia woli wraz z podpisem rodzica/opiekuna prawnego lub
petnoletniego ucznia. Po zlozeniu oswiadczenia uczestnictwa
w odpowiednich zajeciach udziat w nich ucznia jest obowigzkowy.
5. Zajecia z religii/etyki sg organizowane w szkole dla grup liczacych
7 i wiecej uczniow.
6. Zajecia w szkole z religii/etyki mogg by¢ organizowane w grupach
miedzyoddziatowych.
7. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki
zgtosi sie mniej niz 7 ucznidw/dzieci, Dyrektor Szkoty przekazuje
oSwiadczenia do organu prowadzgcego. Organ prowadzacy
w porozumieniu  z wlasciwym kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym
organizuje nauke religii w grupach miedzyszkolnych lub nauke etyki
w jednej ze szkdt w grupach miedzyszkolnych.
8. W sytuacjach, jak w ust. 7, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki
do arkusza ocen i swiadectwa stanowi zaswiadczenie wydane przez
katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach
miedzyszkolnych.

9. Ocena z religii/ etyki wlicza sie do sredniej ocen i jest umieszczona na

21



Swiadectwie szkolnym. Oceny z religii/etyki nie majg wpltywu na
promocje ucznia.

10. Ocena z religii/letyki w klasach I-lll wyrazana jest w skali stopni
szkolnych.

11. W przypadku, gdy uczen uczestniczy w dwdch rodzajach edukaciji
na swiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie ocene korzystniejszg dla
ucznia.

12. Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg
wiasciwe wiadze zwierzchnie kosciofa lub zwigzku wyznaniowego.

13. Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych
w wyznaczonym terminie. Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg
nauczyciele religii wspierani przez wyznaczonych nauczycieli innych

przedmiotéw.

§ 20
WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne

~Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest

obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg
Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia

w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich
dzieci w zajeciach ,Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong

opieke w swietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia

do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
§21
Swietlica
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1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do sSwietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac diluzej
w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu
do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki

w szkole.
3. Czas pracy swietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

4. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuncze;

dziatalnosci szkoty.

5. Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej

i sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

6. Wychowawcy $wietlicy wspodtpracujg z nauczycielami i wychowawcami
klas w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz
pedagogiem szkolnym, otaczajgc opiekg dzieci z rodzin niewydolnych

wychowawczo.

7. Szczegotowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji
pracy swietlicy znajdujg sie w regulaminie Swietlicy, ktory jest odrebnym

dokumentem.

§22
Programy nauczania

1. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia Dyrektorowi oddziatu
przedszkolnego i szkoty program wychowania przedszkolnego i program
nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego
na dany etap edukacyjny.

2. Program wychowania przedszkolnego i programy nauczania, o ktérych
mowa w ust. 1 mogg obejmowaé tresci nauczania wykraczajgce poza
zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, tresci nauczania ustalonych dla danych zajec
edukacyjnych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

3. Program wychowania przedszkolnego i programy nauczania powinny

by¢ dostosowane do potrzeb imozliwosci ucznidw, dla ktérych sg
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przeznaczone.

4. Dyrektor oddziatu przedszkolnego i szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku przedstawiony przez nauczyciela
lub zespot nauczycieli program wychowania przedszkolnego i programy
nauczania.

5. Dopuszczone do uzytku w oddziale przedszkolnym i szkole programy
wychowania przedszkolnego i programy nauczania stanowig odpowiednio
zestaw programow wychowania przedszkolnego i szkolny zestaw
programow nauczania. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie
w zestawie programéw wychowania przedszkolnego i szkolnym zestawie
programow nauczania catosci odpowiednio podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego Iub podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

6. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu
¢wiczeniowego;

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.
7. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli, ktdérzy realizujg program nauczania
z zastosowaniem podrecznika zapewnionego przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania moze przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty czes¢
tego programu nauczania obejmujgcg okres krotszy niz etap edukacyjny.

8. Dyrektor Szkoty dopuszcza do uzytku w danej szkole czes¢ programu,
o ktérej mowa w ust. 9. Warunek uwzglednienia w szkolnym zestawie
programow nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla klas I-lll szkoly podstawowej powinien by¢ spetniony wraz
z dopuszczeniem do uzytku w danej szkole ostatniej czesci programu

nauczania.

§ 23
Podreczniki, materiaty edukacyjne- zasady dopuszczania

do uzytku w szkole
1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatow

dydaktycznych w procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli
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prowadzgcy okreslong edukacje w szkole.

2. W klasach I-lll w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zespdt nauczycieli uczacych w jednej klasie przedstawia
Dyrektorowi propozycje:

l)jednego podrecznika lub materiatdw edukacyjnych do zaje¢ z zakresu
edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej;
2)jednego podrecznika lub materiatdbw edukacyjnych do zaje¢ z zakresu
jezyka obcego nowozytnego;

3)materiatéw ¢wiczeniowych do poszczegolnych edukaciji,
z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu materiatow ¢Ewiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

3. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich,
uczacych w poszczegolnych klasach I-ll, a takze w przypadku braku zgody
w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatow
dydaktycznych oraz materiatdw c¢wiczeniowych ustala po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw Iub materiatbw edukacyjnych obowigzujgcy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;
w danym roku szkolnym, z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu
materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslone;j
w odrebnych przepisach.

4. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote, moze ustali¢
w szkolnym zestawie podrecznikow inny podrecznik niz zapewniony przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania. Koszt zakupu innego
podrecznika niz zapewnianego bezptatnie pokrywa organ prowadzgcy
szkote.

5. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdélnych
klasach moze dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach
edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika lub
materiatu edukacyjnego.

6. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w danym oddziale,
moze dokonac¢ zmiany materiatdw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.
7.Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotow nauczycielskich

w poszczegolnych klasach |I-lll moze wuzupemi¢ szkolny zestaw

25



podrecznikdw lub materiatdbw edukacyjnych , a na wniosek zespotu
nauczycieli uczgcych w oddziale, uzupetni¢ zestaw materiatéw
¢wiczeniowych.

8. Propozycje podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do prowadzenia
zajeC w klasach IV- VIII przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty, w terminie do
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, zespoty nauczycieli
utworzone odrebnie sposrod nauczycieli prowadzgcych zajecia z danej
edukaciji przedmiotowe,.

9. Zespoty, o ktorych mowa w ust. 8 przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty
propozycije:

1) jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego do danych zajeé
edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikdw lub materiatbw edukacyjnych do
nauczania obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziom
nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

3) jednego Iub wiecej podrecznikébw Ilub materiatdw edukacyjnych
do zaplanowanych zaje¢ w zakresie niezbednych do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe.

10. Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych lub materiatow ¢éwiczeniowych uzyskujg wszyscy uczniowie,
poczgwszy od roku szkolnego 2017/18.

11. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie
do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub
materiatbw edukacyjnych oraz wykaz materiatbw c¢wiczeniowych,

obowigzujgcych w danym roku szkolnym.

§24
Zasady  korzystania z podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i materialdow ¢éwiczeniowych zakupionych

z dotacji celowej
1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych

zakup dokonano z dotacji celowej MEN sg wlasnoscig szkoty.
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2. llekro¢ mowa o:

1) podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do
uzytku szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujgcy
lub uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu
nauczania, majgcy postac papierowg lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ materiat
przeznaczony dla ucznidéw, stuzgcy utrwalaniu przez nich wiadomosci
I umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty cwiczeniowe
wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym
roku szkolnym.

4. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy C¢wiczeniowe sg
ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postaé
papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatéw
edukacyjnych, majgcych postaé elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty
cwiczeniowe.

6. Kazdy uczeh szkoly jest czytelnikiem szkolnej biblioteki. Czytelnikowi
wydawana jest karta biblioteczna.

7. Przy odbiorze karty czytelniczej uczen podpisuje zobowigzanie do
przestrzegania Regulaminu biblioteki. W przypadku czytelnikéw do lat 15
wymagany jest podpis rodzica lub prawnego opiekuna, ktérzy, wraz
z podpisaniem zobowigzania, ponoszg odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie
zasad korzystania ze zbioréw przez dziecko.

8. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie
z odrebnymi przepisami.

9. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed
wprowadzeniem kolejnej czesci podrecznika do obiegu szkolnego,

bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajgce sie z podrecznikéw lub
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materiatow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych dla kazdego
ucznia. Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w ktérych
wpisane sg numery wypozyczonych woluminéw. Wydania materiatow
dokonuje wychowawca. Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen
kwitujg rodzice/ prawni opiekunowie. W roku szkolnym dopuszcza sie, by
po odbior podrecznikow z biblioteki zgtaszali sie uczniowie osobiscie.

10. Uczen przechowuje podreczniki i materiaty edukacyjne w przydzielonej
osobistej szafce. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma
prawo zabra¢ podrecznik/materiaty edukacyjne do domu z obowigzkiem
przyniesienia ich do szkoty we wskazanym terminie. Materiaty ¢wiczeniowe
uczen uzytkuje w szkole i w domu.

11. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg
wypozyczone podreczniki i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki
nie zwraca sie materiatdbw éwiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia
pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

12. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych - zasady uzytkowania
wypozyczonych podrecznikow i materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych
i udostepnionych im materiatow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni
zwr6ci¢ uwage na ich stan. W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen
nalezy to zgtosic bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) podreczniki obkiada sie w specjalnie przygotowane przezroczyste
foliowe oprawy;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach
edukacyjnych;

5) uczenh wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikdw szkolnych i materiatdw edukacyjnych nie wyrywa sie
kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdcié do biblioteki
w najlepszym mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach bedag
wypozyczane nastepnym uczniom.

13. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi

w przypadku przejécia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku
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szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia
wypozyczonych podrecznikdw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania
nauki. Zwrocone podreczniki i materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig
organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory
zostat wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do
jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do
biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce.
Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokét
zdawczo-odbiorczy, do ktérej uczen zostat przyjety, o przekazaniu
materiatéw bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wtasnos¢ organu
prowadzgcego, ktéremu podlega placowka, do ktorej uczen przechodzi.

14. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie
uszkodzenia zbioroéw biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

15. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika
lub materiatlu edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce
klasy, po dwukrotnym pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zgdac
od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami
ogtaszanymi przez wiasciwego ministra ds. oswiaty i wychowania. Zwrot
pieniedzy nastepuje na konto budzetowe szkoty i stanowi dochod budzetu
panstwa.

16. Ewidencje zbiorow, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkow

regulujg odrebne przepisy.

§ 25
Obowiagzek szkolny
1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko kohnczy 6 lat oraz trwa do
ukonczenia szkoty ponadpodstawowej , nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.
2. W roku szkolnym 2017/2018 spetnianie obowigzku szkolnego

rozpoczynajg dzieci:

29



1) urodzone w 2011r.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze
rozpoczac¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli
wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej.

4. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej
podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

5. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest

zwolnione z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 26

Odroczenie obowigzku szkolnego
1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty, do ktoérej
zostato przyjete dziecko.
2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany
dostarczy¢ opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej o potrzebie
odroczenia obowigzku szkolnego.
3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
6 lat. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczg¢
lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku szkolnego.
4. Dyrektor Szkoty w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza
obwodu szkoty, zawiadamia Dyrektora Szkoty "obwodowej" dla dziecka

0 odroczeniu przez niego spetniania obowigzku szkolnego.

§ 27
Inne formy spetniania obowiazku szkolnego
1. Obowigzek szkolny moze byc¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg
na podstawie decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej
dziecko mieszka i na wniosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposéb
postepowania w tym zakresie regulujg odrebne przepisy.
2. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak
w ust. 1, moze otrzymac¢ sSwiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas

danej szkoty Ilub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminow
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klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej Dyrektor zezwolit
na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci
i miodziezy uposledzonej umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach
rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie
przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Zgodnie z ustawg o systemie oswiaty rodzice dziecka podlegajgcego
obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do
zaje¢;

4) informowania, w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora
Szkoty w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku

szkolnego poza szkotg obwodows.

ROZDZIAL 5
PRACOWNICY SZKOLY

§ 28
NAUCZYCIELE

1. Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny podlega prawom
i obowigzkom wynikajgcym z odrebnych przepisow.

2. llos¢ zatrudnionych nauczycieli okresla projekt organizacyjny szkoty.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg
i jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece ucznidéw, a w szczegolnosci:

1) planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg zgodnie

Z obowigzujgcg podstawg programowg i programem wychowawczym
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szkoty, ponosi odpowiedzialnosc¢ za jej jakosc;
2) wnioskuje do Dyrektora Szkoty o wpisanie wybranego przez siebie
programu nauczania do Szkolnego Zestawy Programéw Nauczania;
3) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju;
4) ksztalci i wychowuje dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,
atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
5) stosuje tworcze i nowoczesne metody nauczania i wychowania;
6) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas
pobytu w szkole i poza jej terenem, w czasie wycieczek, wyjsc itp.;
7) dokonuje oceny osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych swoich
uczniow zgodnie z WSO;
8) wspdtpracuje ze specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotna i inng;
9) wspdtdziata z rodzicami w sprawach nauczania i wychowania
dzieci;
10) inicjuje i organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;
11) podejmuje dziatania w celu eliminowania niepowodzen szkolnych;
12) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
13) dba o warsztat pracy, gromadzi pomoce naukowe oraz troszczy
sie o estetyke pomieszczen szkoty;
14) bierze czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizuje
jej postanowienia i uchwaty;
15) korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej i wyspecjalizowanych
placéwek i instytucji naukowo-o$wiatowych;
16) dazy do petni wiasnego rozwoju;
17) planuje wiasny rozwéj zawodowy, systematycznie podnosi swoje
kwalifikacje przez aktywne uczestnictwo w réznych formach
doskonalenia zawodowego;
18) realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektora, a wynikajgce
z biezgcej dziatalnosci placowki;
19) realizuje zalecenia Dyrektora Szkoty i osob kontrolujgcych.
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5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale mogg tworzyc

zespot, ktorego  zadaniem jest:
1)wybér  podrecznikéw dla danych  zaje¢  edukacyjnych
I przedstawienie ich, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna,
jako Szkolnego Zestawu Podrecznikow.

6. Nauczyciele mogg tworzyC zespoty wychowawcze, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

7. Forme i zasady przygotowywania sie mtodego nauczyciela do zajec

okreslajg przepisy dotyczgce awansu zawodowego i indywidualne

uzgodnienia z Dyrektorem Szkoty.

§ 29
1. Nauczyciele majg prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak

i uczniow;

2) wolnosci gtoszenia wiasnych pogladdw, nienaruszajgcych godnosci
innych ludzi;

3) decydowania o0 wyborze programu nauczania i podrecznika,
swobody wyboru metody jego realizacji;

4) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy;

5) statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

6) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacje programu
nauczania;

7) prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej
wg obowigzujgcych przepisow;

8) korzystania z funduszy socjalnych, mieszkaniowych i zdrowotnych
na podstawie obowigzujgcych przepisow.

2. Nauczyciele majg obowigzek:

1) dbaé¢ o bezpieczenstwo ucznidbw na zajeciach i w czasie miedzy

zajeciami, zgodnie z przepisami BHP, przydziatem obowigzkdéw
I niniejszym statutem;
2) jasno formutowa¢ wymagania wobec uczniow, udziela¢ uczniom i ich

rodzicom informacji o postepach i uzyskanych ocenach z nauki
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i zachowania;

3) traktowaé wszystkich ucznidéw z szacunkiem i zyczliwoscig;

4) udziela¢ uczniom wsparcia i indywidualnych konsultacji;

5) wuczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej, bra¢ udziat

w wyborach i dziataniach organdéw szkoty;

6) realizowa¢  program  ksztalcenia, @ wychowania i  opieki

w powierzonych klasach i dgzy¢ do osiggniecia jak najlepszych wynikow;
7) rzetelnie przygotowywac sie do zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

8) wzbogaca¢ warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, dbac
o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, wnioskowac¢ o ich wzbogacanie
lub modernizacje;

9) doskonali¢ swoje umiejetnosci metodyczne i stale pogtebia¢ wiedze
merytoryczna;

10) pisemnie opracowywaé¢ plan realizacji programu w ciggu
pierwszych 14 dni kazdego okresu.

3. Nauczyciel moze by¢ wyrdzniany i nagradzany.

1) Nauczyciela wyrdznia sie i nagradza za wzorowe wykonywanie,
obowigzkdéw, przejawianie inicjatyw w pracy dydaktyczno-
wychowawczej, zaangazowania w realizacje zajeC pozalekcyjnych,
wybitne  osiggniecia w  pracy  dydaktyczno-wychowawczej
i opiekunczej, wykonywanie prac wykraczajgcych poza jego
obowigzki;

2) Nagroda moze by¢ przyznana w formie:

a) ustnego podziekowania Dyrektora Szkoty na forum rady

pedagogicznej,

b) pisemnego podziekowania Dyrektora Szkoty dotgczonego do akt

osobowych nauczyciela,

c) nagrody pienieznej Dyrektora Szkoty,

d) wystgpienia z wnioskiem o nagrode pieniezng do organdéw

nadrzednych,

e) wnioskowania o tytuty honorowe i odznaczenia panstwowe,

f) nagrody jubileuszowej wedtug odrebnych przepisow.

3) Whnioski, o ktérych mowa w ust3 pkt. ,d" i ,e” podlegajg

zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng szkoty.

34



1.

1)
2)

§ 30
WYCHOWAWCA

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej
jednemu nauczycielowi, uczgcemu ten oddziat, zwanemu
wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej
wskazane jest, aby wychowawca opiekowat sie danym odziatem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy, powinny
by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami szkoty, a w szczegdlnosci:

tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj ucznia;

przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5

powinien:

1) poznac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

2)

3)

4)

5)
6)

7
8)

utrzymywac staty i systematyczny kontakt z innymi nauczycielami
w celu koordynacji oddziatywan wychowawczych;

wspotpracowa¢ z rodzicami wigczajgc ich do rozwigzywania
problemow wychowawczych;

Sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

dbac o systematyczne uczeszczanie ucznidow na zajecia;

ksztalttowa¢ wiasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc
je na tolerancji i poszanowaniu godnosci osoby, ludzi,
z zachowaniem dyskrecji w sytuacjach tego wymagajgcych;
zapoznac rodzicow z WSO;

udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia sie dziecka.
Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Nauczyciel wychowawca ma prawo korzystat w swej pracy

z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora, Rady
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Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-
oswiatowych.

Dopuszcza sie zmiane wychowawcy oddzialu w nastepujgcym
przypadku :

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi;

3) w wyniku diugotrwatej usprawiedliwionej nieobecnosci.

Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia

nastepnego miesigca.

§ 31
BIBLIOTEKARZ
W szkole podstawowej tworzy sie stanowisko nauczyciela

bibliotekarza.

. Bibliotekarz sprawuje catosciowg opieke nad bibliotekg szkolng,

a w szczegolnosci:

a) gromadzi i opracowuje zbiory biblioteki i czytelni;

2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

wypozycza ksigzki i prowadzi statystyke wypozyczen;

dba o ksiegozbiér;

wnioskuje do Dyrektora o aktualizacje zbiorow;

organizuje i popularyzuje czytelnictwo na terenie szkoty, tak wsréd
ucznidw, jak i nauczycieli;

wspoétpracuje z nauczycielami w ramach realizacji zadan
wynikajgcych z podstawy programowej;

prowadzi dokumentacje pracy biblioteki;

stuzy pomocg uczniom przy korzystaniu z ksiegozbioru
podrecznego;

prowadzi zajecia dydaktyczne z uczniami.
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§ 32
Pedagog Szkolny
1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel - pedagog szkolny.

2. Do =zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom Kklas,

a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie

przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych
wynikajgcych z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty

w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,

wynikajgcych z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na
rzecz uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow

kierunku ksztatcenia;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialngj

uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

8) udzielanie réznych form pomocy psychologiczne] i pedagogiczne]

uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

9) wspoidziatanie w  opracowaniu  Programu  Wychowawczo-

Profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

wynikajgcych z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym

spotecznie;
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12) wspoidziatanie z  Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng
w Koluszkach i poradniami specjalistycznymi, kierujgc do nich

wszystkich potrzebujgcych;

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami

opiekunczo-wychowawczymi.

§ 33
ADMINISTRACJA SZKOLY
1. Dla wykonania prac administracyjno—gospodarczych szkota
zatrudnia pracownikéw administracji i ksiegowosci oraz pracownikow
techniczno—obstugowych.
2. Szczegodtowych zakres czynnosci w / w pracownikow ustala Dyrektor
Szkoty.

ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 34

1. Dyrektor Szkoty przyjmuje wszystkich uczniéw z poczagtkiem roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konhczy 7
lat, zamieszkujgcych ustalony dla tej szkoty obwdd.

2. Na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) do szkoly moze byc¢
przyjete dziecko 6 letnie, ktére w roku poprzedzajgcym rozpoczecie
nauki w szkole, uczeszczato do przedszkola.

3. Dyrektor moze przyjg¢ ucznia z innego obwodu, jesli warunki
organizacyjne na to pozwalaja.

4. Na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) i po zasiegnieciu opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Dyrektor moze wyrazic
zgode na:

1) odroczenie rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego do kornca

roku szkolnego;
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2)
5.

1)

2)

3)

4)

5)

zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.
Uczniowie podlegajg obowigzkowi szkolnemu, ktéry trwa do 18 roku
zycia.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne. Obowigzek rozpoczyna sie z poczgtkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
6 lat.

. Za zgoda Dyrektora Szkoty do oddziatu przedszkolnego moga

by¢ przyjmowane dzieci 5 —letnie.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego, po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, moze zaproponowacC powtorzenie
oddziatu przedszkolnego dziecku, ktdre nie osiggneto ,gotowosci
szkolnej”. Dziecko powtarza oddziat przedszkolny za pisemng zgodag
rodzicéw (prawnych opiekundw).

Szkota prowadzi zapisy do oddziatu przedszkolnego w marcu
kazdego roku. Podczas zapisu zaktadana jest karta szesciolatka na
podstawie rozmowy z dzieckiem i jego rodzicami lub prawnymi

opiekunami dziecka.

§ 35
Uczen ma prawo do:
wilasciwie  zorganizowanego procesu  ksztatcenia, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;
opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy,
uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi przejawami patologii
spotecznej oraz poszanowania, godnosci i nietykalno$ci osobiste;;
zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych
zycia szkoty, a takze Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie
narusza to dobra innych oséb;
zapoznania sie z programami nauczania, z ich trescig, celem

i stawianymi wymogami oraz do uzyskania od nauczycieli
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i wychowawcow niezbednych informacji o formach poszerzenia
i pogtebienia swoich wiadomosci i umiejetnosci;

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepdéw
W nauce i zachowaniu;

7) zapoznania sie z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania,
informacji o przewidywanych dla niego ocenach okresowych
i rocznych;

8) informacji z wyprzedzeniem tygodniowym o terminie i zakresie
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci (w ciggu dnia moze odby¢
sie tylko jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy);

9) sktadania wniosku o egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy
zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

10)wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz
zrzeszanie sie w organizacjach szkolnych;

11)organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi szkoty;

12)rozwijania swoich zainteresowan i talentbw poprzez udziat
w zajeciach kot przedmiotowych oraz innych zajeciach rozwijajgcych
osobowosc¢ i poprawiajgcych wyniki w nauce;

13)zapoznania sie z ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwofania sie
od ustalonych ocen w terminie i trybie, ktory okresla szkolny system
oceniania;

14)rozstrzygania sporéow na terenie szkoly na zasadach negocjaciji,
porozumienia i wzajemnego poszanowania stron;

15)reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach, zawodach
i innych imprezach zgodnie ze swoimi umiejetnosciami;

16)wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu
Uczniowskiego.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia skargi mogg ztozyc¢:

1) uczen do Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy, Dyrektora
Szkoty;

2) rodzic (prawny opiekun) do wychowawcy, Dyrektora Szkoty;

3) wychowawca do Dyrektora Szkoty;
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4) czlonkowie Samorzgdu Uczniowskiego do Opiekuna Samorzadu,

Dyrektora Szkoty.

3. Sktadanie skarg odbywa sie w formie:

1)

2)

ustnej (organy odwotawcze sporzgdzajg notatke
Z przeprowadzonej rozmowy);

pisemnej.

4. Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) Skargi rozpatruje Dyrektor Szkoty wraz z powotanym zespotem,

sktad ktorego wchodza:

a) Dyrektor Szkoty,

b) Wychowawca Klasy,

c) Opiekun Samorzgdu Uczniowskiego.

2) W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng

decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty;

3) Dyrektor Szkoty wudziela osobie zainteresowanej odpowiedzi

pisemnej w terminie 14 dni od daty wptyniecia skargi;

4) Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich  zatatwienia

sg dokumentowane.

1)

2)

3)

4)

5)

§ 36
Uczen ma obowigzek:
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, przybywac
na nie punktualnie, przygotowywac sie do nich oraz witasciwie
zachowywac sie w ich trakcie;
przestrzega¢ zasad kultury, wspétzycia w odniesieniu do
kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w trosce o wiasne zycie,
zdrowie i higieniczny rozwoj, nie stwarzac sytuacji zagrazajgcych
zyciu lub zdrowiu innych;
zachowaC sie w kazdej sytuacji w sposdb godny ucznia,
postepowa¢ zgodnie z normami przyjetymi w szkolnej
spotecznosci;

szanowac poglady i przekonania innych ludzi;
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6) szanowa¢ prace wilasng, prace rodzicow, wychowawcow
i kolegow, dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

7) szanowac i dba¢ o mienie szkolne stuzgce wszystkim uczniom
i pracownikom szkoty oraz spoteczenstwu naszej gminy;

8) szanowac symbole narodowe i szkolne;

9) dbac o honor i tradycje szkoty;

10) w dniach uroczystosci szkolnych nosi¢ stroj galowy;

11) dba¢ o staranny, estetyczny i czysty wyglad, nosi¢ skromny,
niewyzywajacy stroj uczniowski w czasie zaje¢ szkolnych i zaje¢
pozalekcyjnych, nie nosi¢: wyzywajgcej bizuterii, o0zddb
subkultury, nie stosowaé makijazu i nie farbowac wtoséw;

12) podporzgdkowa¢ sie zaleceniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego;

13) nie korzystac z telefonéw komorkowych i innych urzgadzen
elektronicznych na terenie szkoty z wyjatkiem:

a) uzywania za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym,
b) uzywania telefonu komérkowego do kontaktu z rodzicami-
po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela .

14) korzysta¢ z pomieszczenh i sprzetu szkolnego zgodnie z ich
przeznaczeniem i z zachowaniem zasad bezpieczenstwa oraz
obowigzujgcych regulaminow.

2. Za szczegolne osiggniecia ucznia w nauce i zachowaniu oraz
pracy spotecznej uczeh moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia
i nagrody:

1) pochwata w obecnosci uczniéw klasy przez nauczyciela lub
wychowawce;

2) wyréznienie na uroczystosci szkolnej lub apelu przez Dyrektora
w obecnosci spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny za bardzo dobre wyniki w nauce i w zachowaniu
oraz list gratulacyjny dla rodzicow absolwenta, przyznawane
przez Rade Pedagogiczng, nagrode Dyrektora Szkoty, za
szczegblne osiggniecia ucznia w  konkursach  wiedzy,
artystycznych i sportowych oraz promaocji szkoty;

4) uczen, ktéry uzyskat wyréznienie, o ktébrym mowa w pkt. 2-3, moze
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otrzymaé¢ nagrode rzeczowg ufundowang ze s$rodkow Rady
Rodzicéw, jesli organ ten podejmie uchwate w tej sprawie;
5) uczen moze odwotaC sie do Dyrektora Szkoty lub

organu nadzorujgcego w Sprawie natozenia kary.

§ 37
1. Srodki wychowawcze podejmowane przez szkote:

1) odwiedziny w domach rodzicielskich, w obecnosci pedagoga -
ustalenie form oddziatywan i pomocy wychowawczej;

2) przeprowadzanie indywidualnych rozmow wychowawczych
z uczniem przez wychowawce, Pedagoga, Dyrektora Szkoty;

3) rozmowy z rodzicami.

2. Za zachowanie niezgodne ze statutem i wewnetrznymi regulaminami
szkoty, wobec ucznia mogg by¢ stosowane kary:

1) ustne upomnienie ucznia wobec klasy;

2) upomnienie ucznia z jednoczesnym wpisaniem do dziennika;

3) wykluczenie z wuczestnictwa w wycieczkach wyjazdowych,
imprezach klasowych i szkolnych;

4) rozmowa dyscyplinujgca z wychowawcg i Pedagogiem Szkolnym
w obecnosci rodzicow;

5) wytgczenie ucznia z udziatu w reprezentacji szkoty (konkursy,
zawody) na wniosek wychowawcy lub Pedagog;

6) upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty na apelu wobec
spotecznosci szkolnej;

7) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty na wniosek Rady
Pedagogicznej z jednoczesnym dotgczeniem notatki do akt
ucznia i powiadomieniem rodzicow oraz spotecznosci szkoty;

8) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Kar wymienionych w ust. 2 pkt. 1-5 udziela wychowawca.

4. Kar wymienionych w ust. 2 pkt. 6-7 udziela Dyrektor Szkoty na
wniosek Rady Pedagogiczne.

5. W przypadku wtgczenia lub uzywania przez ucznia podczas zajec

telefonu komodrkowego Ilub innego urzadzenia, deponowanie
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wytgczonego telefonu komoérkowego (lub innego urzadzenia)
u Dyrektora Szkoty, do momentu jego osobistego odbioru przez
rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia.

. Przeniesienia ucznia do innej szkoty dokonuje Kurator Oswiaty
na wniosek Dyrektora Szkoty.

. Whniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor kieruje
w przypadku, gdy uczen w sposob razgcy naruszat postanowienia
statutu lub wewnetrznych regulaminéw szkoty i uczeszczajgc do
szkoty wywiera demoralizujgcy wptyw na ucznidw, a podjete srodki
wychowawcze | zastosowane uprzednio kary nie przyniosty

rezultatow w postaci poprawy zachowania.

§ 38

. Tryb odwotania sie od kary:

1) uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie), wychowawca,
Samorzad Uczniowski majg prawo odwotania sie od ustalonej
kary w ciggu 7 dni od jej ogtoszenia do osoby badz organu, ktory
udzielit kary;

2) odwotanie sie od kary wymienionej w ust.2 pkt. 3-7 moze
nastgpi¢c na uzasadniony pisemny wniosek  rodzicow Ilub
prawnych opiekundw.

. Tryb postepowania w przypadku odwotania sie od kary:

1) rozpatrzenie wniosku odwotawczego;

2) przeanalizowanie zasadnosci kary w Swietle przepiséw prawa,
w szczegolnosci statutu;

3) udzielenie niezwtocznie odpowiedzi o utrzymaniu bgdz odwotaniu
kary, udzielenie odpowiedzi pisemnej w terminie 2 tygodni od
daty wptyniecia wniosku odwotawczego;

4) odwotanie kary ogtasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajgca
uprzednio udzielenie kary, w obecnosci tych samych oséb oraz

w podobnych okolicznosciach.
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§ 39
Bezpieczenstwo i zdrowie uczniow

1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni
za bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole
oraz zajec poza szkotg, organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz
podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest
poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekc;ji
i zajeciach dodatkowych, reagowanie na spoéznienia, ucieczki
z lekciji;

2) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow
przeciwdziatania im;

3) sprawdzanie warunkdéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie
prowadzone sg zajecia (dostrzezone zagrozenie usungc lub
zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie
szkoty;

6) niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomic
i wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac

w ,zeszycie wypadkdw”, znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty).

§ 40
Bezpieczenstwo nawycieczce i imprezach krajoznawczo-
turystycznych
1. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze byc tylko
nauczyciel szkoty, a w wyjgtkowych wypadkach osoba dorosta

przeszkolona i znajgca odpowiednie przepisy (kwalifikacje
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potwierdzone dokumentem).
Opieka nad grupami uczniowskimi powinna byC¢ zorganizowana

wedtug odrebnych przepisow:

1) jeden opiekun na 25 uczniow, jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto

i nie korzysta z publicznych srodkéw lokomocji;

2) jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto

3)

1.
1)
2)

3)

4)

i korzysta z publicznych $rodkéw lokomocii;

jeden opiekun na 10 uczniow - w czasie turystyki kwalifikowane;.
Na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w granicach miasta)
oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicow
lub opiekundéw prawnych ucznidéw na pismie.

Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia
karty wycieczki przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez Dyrektora
Szkoty.

Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu
z Dyrektorem Szkoty inna petnoletnia osoba posiadajgca
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kierownikdw wycieczek
szkolnych.

Organizator zaje¢ z klasg (grupg) poza szkotg wpisuje wyjscie

do dziennika lekcyjnego .

§ 41

Bezpieczenstwo w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym

W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:
kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajeciami;

zadbania o dobrg organizacje zajec¢ i zdyscyplinowanie ucznidéw na
lekcij;

dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
uczniow;

zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczeh na przyrzgdach.
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§42

1. Nauczyciel petni dyzur, wg harmonogramu znajdujgcego sie
w pokoju nauczycielskim, w czasie ktorego:

1) odpowiada za bezpieczehstwo ucznidow, a w razie nieszczesliwego
wypadku udziela natychmiastowej pomocy, powiadamia Dyrektora
Szkoty;

2) rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu
wyznaczonym w planie dyzurow;

3) dyzur petni aktywnie, sledzi czynnosci uczniéw, zwraca uwage

uczniom, aby nie biegali, nie hatasowali, nie popychali sie, nie wychylali

z okien, nie zasmiecali podtdg, nie przebywali bez potrzeby

w toaletach, nie niszczyli roslin;

4) odpowiada za stan urzgdzen w miejscu dyzuréw;

5) pilnuje czystosci;

6) zwraca uwage, aby uczniowie nie wchodzili do szatni bez wyraznego

powodu.

2. W czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujgcego jego obowigzki
przyjmuje nauczyciel, ktéremu powierzono zastepstwo.

3. Miejsce dyzuru wolno opuscic¢ po zorganizowaniu zastepstwa.

§ 43

1. Szkota otacza opiekg ucznidbw z zaburzeniami rozwojowymi.
Wychowawca:

1) wspdtdziata z rodzicami, lekarzem i poradnig psychologiczno-
pedagogiczng;

2) prowadzi obserwacje dziecka i kieruje go na badania;

3) stosuje sie do zalecen uzyskanych od specjalistéw;

4) otacza indywidualng opiekg ucznia, zapewniajgc mu poczucie
bezpieczenstwa i wtasnej wartosci w srodowisku rowiesniczym.

2. Uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji rodzinnej (losowej) moga
otrzymac pomoc. W tym celu:

1) wychowawca przeprowadza wywiad z rodzicem, ustalajgc forme

potrzebnej pomocy;
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2) Dyrektor wnioskuje do Miejsko—Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej o udzielenie pomocy finansowej lub rzeczowej;

3) wychowawca otacza szczegdlng opiekg dzieci z tych rodzin.

3. W przypadku stwierdzenia takich patologii jak: narkomania,
alkoholizm, kradzieze, wagary, ucieczki z domu, itp. wychowawca
kontaktuje sie z rodzicami ucznia oraz inspektorem do spraw

nieletnich Komendy Policiji.

§ 44

1. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie zamieszkali w rejonie szkoty
okreslonym przez organ prowadzagcy oraz spoza obwodu
na pisemny wniosek rodzica .

2. W celu zapisania dziecka do szkoty rodzice (prawni opiekunowie)
udzielajg w sekretariacie szkoty niezbednych informaciji dotyczgcych
dziecka, jego sytuacji rodzinnej, form dotychczasowej lub wskazanej
opieki  psychologiczno-pedagogicznej, skfadajg oswiadczenie
dotyczace nauczania religii lub etyki realizowanych w szkole.

3. Szczegdtowe warunki przyjmowania ucznibw do szkoty oraz
prowadzenie dokumentacji ewidencji spetnienia przez uczniow

obowigzku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 7
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 45
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia

wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
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1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programoOw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programow nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli i wucznibw danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, przestrzegania
norm etycznych oraz wypetniania obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeC edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie biezgcych, $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeC edukacyjnych, a takze srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
0 postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz

0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 46
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw
oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
i w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

b) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu,

Cc) ucznidw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian
w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu
nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach
rodzicow.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana $rodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania w terminie:

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
i w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu.

3. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu
zwalnia szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnagtrzszkolnego obowigzujgcymi
w szkole w wymienionym terminie — Zz uwagi na nieobecno$¢ rodzic
winien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegotowymi warunkami

i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

§ 47
1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.
2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne ucznibw do zakonczenia zajeC lekcyjnych w danym roku
szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajgcy ocene
powinien jg uzasadni¢ ustnie.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca oceniania

ucznia jest udostepniana do wglgdu na terenie szkoty uczniowi lub jego
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rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych
zajec¢ edukacyjnych.

5. Wniosek moze mie¢ charakter ustny lub pisemny.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymujg do wgladu
wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole
po rozdaniu ich przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu

Z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu.

§ 48

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawg o systemie
oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci
W uczeniu sige, niepetnosprawnos¢ lub  zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym

w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

§ 49

1.W klasach I - lll ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisowa.

Ocena opisowa to ustne lub pisemne poinformowanie o postepach ucznia;
o tym jak wykonat zadania, przy czym najpierw podkreslamy w niej to, co
uczen wykonat dobrze, a p6zniej wskazujemy niedociggniecia i sposob ich
poprawy.

1) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
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| etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

2. Ocenie opisowej podlegaja:

1) wypowiedzi ustne — opowiadania, opisy, sprawozdania, wyrazanie mysli
w formie zdan, omawianie historyjek obrazkowych, ukfadanie zdan i pytan,
itp. ;

2) prace pisemne — sprawdziany z wiedzy matematyczno-przyrodniczej,
z gramatyki, redagowanie opowiadan, opisow, zyczen, listu, pisanie
Z pamieci i ze stuchu itp.;

3) prace domowe;

4) aktywnos¢ na lekcji, sprawdzanie zeszytéw (poprawnos¢ i starannos¢
pisma, estetyka);

5) dziatalnos¢ artystyczna — wytwory plastyczne i techniczne, $piew, gra na
instrumentach itp.;

6) dziatalnos¢ motoryczno-zdrowotna — sprawnos¢ ruchowa w grach,
zabawach i éwiczeniach, zaangazowanie na lekcji, przygotowywanie sie do
zajed;

7) postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym — zachowanie w szkole,
umiejetno$¢ wspodtdziatania w zespole, uczestnictwo w zyciu klasy,
organizowanie wiasnej pracy, stosunek do rowiesnikéw i innych osob itp.

3. Ocena opisowa dostarcza informacji: uczniowi — nauczycielowi —
rodzicom.

1) nauczycielowi- dostarcza informacji, na jakim poziomie rozwoju znajduje
sie uczen w danym momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany przez
nauczyciela system pracy z uczniem jest efektywny;

2) uczniom-dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywnosci
i wskazowek, jak pokonywac napotkane trudnosci;

a) motywuje do dalszego wysitku,

b) zacheca do samooceny,

C) umacnia wiare we witasne mozliwosci.

3) rodzicom - dostarcza rzetelnej, szczegétowej informaciji o ich dziecku,
na podstawie, ktorej bedg mogli w pore podejmowac wtasciwe dziatania

na rzecz jego dalszego, prawidtowego rozwoju.
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4.0cenianie w nauczaniu zintegrowanym uwzglednia :

a) mozliwosci dziecka; nie wszyscy przeciez w tym samym czasie sg
w stanie opanowac jakas umiejetnosc, a niektorzy nigdy nie bedg biegli
w danym zakresie,

b) wkifad pracy dziecka, jego wysitek wilozony w wykonanie jakiego$
zadania,

C) nie etykietuje dzieci,

d) zacheca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysitek sie optaca,

e) nie petni funkcji kary czy nagrody,

f) nie zawiera krytyki osoby,

g) uwzglednia postep, jaki dokonat sie w dziecku.
5. Ocena zachowania wyraza opinie o spetnieniu przez ucznia
obowigzkéw szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegow i innych

0sOb oraz aktywnosci spoteczne;j.

§ 50
1.0cena biezgca w klasach I-1ll — wskazuje dobre i stabe strony ucznia.
Dokonywana jest poprzez:
1) komentarz werbalny - uczniowie sg adresatami oceny stownej, ktora jest
spontaniczna, niezaplanowana o charakterze wspierajgcym, zachecajgcym
do kontynuowania pracy, wsparta radg i wskazowkg. np. Pracuj nad
ksztattem liter itp.;
2) komentarz  pisemny- stopien  opanowania kazdej umiejetnosci
i wiadomosci nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym za pomocg
nastepujgcych znakow graficznych i okreslen:

a) 6 p. — znakomicie,

b) 5 p. — wspaniale,

c) 4 p. — dobrze,

d)3 p. — stabo,

e)2 p. — bardzo stabo,

f)1 p. — nie opanowates materiatu

g) plusy (+) i minusy (-) za aktywnosc,

h) gesti mimike,
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i) znaczki, stemple, naklejki itp.

3) Przyjmuje sie nastepujgce ogolne kryteria oceniania osiggnie¢ /
postepdw edukacyjnych ucznidw klas I-111 :

a) 6p. — uczeh znakomicie opanowat peten zakres wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg, samodzielnie inicjuje
rozwigzania konkretnych probleméw w czasie lekcji, jak i w pracy
pozalekcyjnej, aktywnie bierze udziat w konkursach szkolnych
i pozaszkolnych, wykazuje postawe tworczg lub szczegolne umiejetnosci,

b) 5p. - uczen wspaniale opanowat peten zakres wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
I praktyczne, potrafi prawidtowo zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach,

C) 4p. — uczen dobrze opanowat zdecydowang wiekszos¢ wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg, poprawnie rozwigzuje
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, korzysta z poznanych w czasie
zaje¢ zrodet informaciji, potrafi zastosowaC zdobytg wiedze w typowych
sytuacjach,

d) 3p. - uczen stabo opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci
okreslone podstawg programowg, stara sie rozwigzywac typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, potrafi pod
kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych informaciji,

e) 2p. — uczen bardzo stabo opanowat podstawowe wiadomosci
i umiejetnosci okreslone podstawg programowg, nie jest w stanie
samodzielnie rozwigzywac¢ wiekszosci zadan o elementarnym stopniu
trudnosci, posiada powazne braki w wiedzy, ktore jednak mozna nadrobi¢
w dtuzszym okresie czasu,

d) 1p. — uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg
programowg, hie potrafi rozwigzywac¢ prostych zadan i probleméw

o elementarnym stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela.

2. Ocena srédroczna — jest wynikiem potrocznej obserwacii; polega na
wybraniu  wtasciwych  sformutowan na karcie oceny opisowej,

odpowiadajgcym konkretnemu uczniowi.
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3.

Ocena roczna — podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajgce ze

stosowania wskazowek zawartych w ocenie potrocznej. Ma ona charakter

diagnostyczno— informacyjny, aby rodzice po zapoznaniu sie z jej trescig

mogli jak najlepiej wspomagac dziecko w dalszym jego rozwoju.

4. Ocena opisowa zachowania jest wystawiana przez wychowawce ,

ktéry bierze pod uwage:

1)kulture osobistg.;

2) stosunek do obowigzkéw szkolnych;

3) relacje z rowiesnikami;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

5. Ocena zachowania ucznia jest odnotowywana za pomocg nastepujgcej

symboliki oznaczen i skali :

W

- wzorowe

B - bardzo dobre

P - poprawne

N - niezadawalajgce

1) Kultura osobista

a)

b)

W — uczen zawsze kulturalnie zachowuje sie w czasie zajec¢ lekcyjnych,
przerw, w relacjach z pracownikami szkoty, innymi uczniami, podczas
uroczystosci, w miejscach publicznych, zna i zawsze uzywa zwrotéw
grzecznosciowych, okazuje szacunek dorostym i rowiesnikom, nigdy
nie bierze udziatu w konfliktach, ktotniach, bojkach,

B - uczen najczesciej kulturalnie zachowuje sie w czasie zajec
lekcyjnych, przerw, w relacjach z pracownikami szkoty, innymi
uczniami, podczas uroczystosci, w miejscach publicznych, uzywa
zwrotow grzecznosciowych, okazuje szacunek dorostym
i réwiesnikom, raczej nie bierze udzialu w konfliktach, kidtniach,
bojkach,

P - uczen raczej kulturalnie zachowuje sie w czasie zaje¢ lekcyjnych,
przerw, w relacjach z pracownikami szkoty, innymi uczniami, podczas
uroczystosci, w miejscach publicznych, raczej taktownie zwraca sie do
innych oséb, bywa konfliktowy, zdarza mu sie bra¢ udziat

w konfliktach, ktétniach, bojkach,
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d)

2)

N — uczenh niekulturalnie zachowuje sie w czasie zaje¢ lekcyjnych,
przerw, w relacjach z pracownikami szkoty, innymi uczniami, podczas
uroczystosci, w miejscach publicznych, niegrzecznie i nietaktownie
zwraca sie do innych osob, jest konfliktowy, czesto bierze udziat
w konfliktach, ktétniach, bojkach.

Stosunek do obowigzkow szkolnych.

a) W — uczen wzorowo wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych, jest
systematyczny, pilny, obowigzkowy, zawsze jest przygotowany do
zajeC, zawsze uwaza podczas zajeC lekcyjnych i aktywnie w nich
uczestniczy, chetnie podejmuje  dodatkowe zadania, jest
odpowiedzialny, sumiennie i rzetelnie wypetnia powierzone mu funkcje,
Chetnie i aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zawsze
utrzymuje tad i porzgdek w miejscu pracy, nie spdznia sie na zajecia
lekcyjne,
b) B — uczen bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych,
jest systematyczny, pracowity, obowigzkowy i przygotowany do zajec,
uwaza podczas zaje¢ lekcyjnych i stara sie aktywnie w nich
uczestniczy¢, chetnie podejmuje dodatkowe zadania, jest
odpowiedzialny, sumiennie wypetnia powierzone mu funkcje, chetnie
i aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, utrzymuje tad i porzgdek
W miejscu pracy, sporadycznie spdznia sie na zajecia lekcyjne,
c) P — uczen akceptuje obowigzki wynikajgce z roli ucznia, ale nie
zawsze sie z nich wywigzuje, bywa nieprzygotowany do zaje¢, zwykle
uwaza podczas zaje¢ lekcyjnych, ale jest mato aktywny, uczestniczy
w zyciu klasy i szkoty, czasem podejmuje dodatkowe zadania, stara sie
dobrze wypemia¢ powierzone mu funkcje, na ogét utrzymuje fad
i porzadek w miejscu pracy, spoznia sie na zajecia lekcyjne,

d) N - uczen ma problemy z akceptacjg obowigzkéw szkolnych,
pracuje niesystematycznie i czesto jest nieprzygotowany do zajec
lekcyjnych, czesto nie uwaza, jest nieaktywny, nie wywigzuje sie
z powierzonych mu funkcji, niechetnie uczestniczy w zyciu klasy
i szkoty, nie podejmuje dodatkowych zadan, nie utrzymuje tadu

i porzgdku w miejscu pracy, czesto spdznia sie na zajecia lekcyjne.
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3)

4)

Relacje z rowiesnikami.

a) W — uczen jest kolezenski, zawsze zgodnie wspotdziata w grupie
réwiesniczej podczas zaje¢ lekcyjnych i podczas zabawy, jest
wrazliwy, zyczliwy i dostrzega potrzeby innych, zawsze chetnie
pomaga innym, obdarza szacunkiem kolegoéw i kolezanki, interesuje
sie kolegami i kolezankami,

b) B - wuczen jest kolezenski, zgodnie wspoétdziata w grupie
réwiesniczej podczas zajec lekcyjnych i podczas zabawy, dostrzega
potrzeby innych, jest zyczliwy, chetnie pomaga innym, obdarza
szacunkiem kolegow i kolezanki,

c) P — uczen raczej zgodnie wspotdziata w grupie rowiesniczej
podczas zajec lekcyjnych i podczas zabawy, wie, na czym polega
kolezenstw, potrafi okaza¢ zainteresowanie i pomoc innym, zwykle
okazuje szacunek kolegom i kolezankom,

d) N — uczen niezgodnie wspétdziata w grupie réowiesniczej podczas
zaje¢ lekcyjnych i podczas zabawy, jest konfliktowy i niezyczliwy
wobec kolegdw i kolezanek, dokucza rowiesnikom, izoluje sie od
rowiesnikow grupy.

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

a) W —uczeh zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie

pracy na lekcjach, podczas przerw miedzylekcyjnych, w czasie

zabawy, dba o bezpieczenstwo swoje i innych, nigdy nie stwarza
niebezpiecznych sytuacji, w sposob bezpieczny postuguje sie
przyborami i sprzetem szkolnym, zawsze jest zdyscyplinowany,
wzorowo zachowuje sie podczas wycieczek, wyjsc,

b) B - uczen najczesciej przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie
pracy na lekcjach, podczas przerw miedzylekcyjnych, w czasie
zabawy, dba o bezpieczenstwo swoje i innych, nie stwarza
niebezpiecznych sytuacji, w sposdb bezpieczny postuguje sie
przyborami i sprzetem szkolnym, jest zdyscyplinowany, bez zastrzezen
zachowuje sie podczas wycieczek, wyjsc,

c) P - uczen zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie pracy

na lekcjach, podczas przerw miedzylekcyjnych, w czasie zabawy, nie

zawsze dba o bezpieczenstwo swoje i innych, zdarza mu sie nie
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przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, czasem niebezpiecznie postuguje
sie przyborami i sprzetem szkolnym, bywa niezdyscyplinowany,
wymaga kontroli zachowania podczas wycieczek, wyjsc,
d) N - uczeh nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie pracy na
lekcjach, podczas przerw miedzylekcyjnych, w czasie zabawy, nie dba
0 bezpieczenstwo swoje i innych, czesto stwarza niebezpieczne
sytuacje, niebezpiecznie postuguje sie przyborami i sprzetem
szkolnym, jest niezdyscyplinowany, wymaga ciagtej kontroli
zachowania podczas wycieczek, wyjsc¢.
6. Celem oceniania zachowania ucznia klas I-lll jest:
1) dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji
o prezentowanych przez ucznia postawach i nastawieniu do obowigzkow
szkolnych, zaangazowaniu w rozwijanie swojej osobowosci, dbaniu
o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne, jak tez niestwarzaniu zagrozenia
dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oraz dotyczgcych funkcjonowania
ucznia w srodowisku szkolnym i spotecznym;
2) motywowanie ucznia do autorefleksiji, samokontroli,
odpowiedzialnosci za siebie i swoje decyzje;
3) uswiadamianie jego mocnych i stabych stron w odniesieniu
do oczekiwan szkoty uwzglednionych w kryteriach.
7. Ocena umiejetnosci i wiadomosci uczniow klas I-1ll w skali procentowej
stosowana przy ocenianiu testow i sprawdzianow :
1) poziom umiejetnosci i wiadomosci bardzo wysoki -100 % + zadania
wykraczajgce poza podstawe programowg -6p —znakomicie;
2) poziom umiejetnosci i wiadomosci wysoki - 90 — 100 % - 5p.- wspaniale;
3) poziom umiejetnosci i wiadomosci sredni - 70 —89 % - 4p.- dobrze;
4) poziom umiejetnosci i wiadomosci niski - 50 —-69 % - 3p. - stabo;
5) poziom umiejetnosci i wiadomosci bardzo niski - 30 — 49 % - 2p. - bardzo
stabo;
6) nie opanowat materiatu - 0 —29 %- 1p. - materiat wymaga powtérzenia

i utrwalenia.
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§51
1. Biezgce, $rédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny
koncowe, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopieh dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Nauczyciele przyjmujg nastepujgce ogolne wymagania edukacyjne na
poszczegoblne oceny szkolne w stopniach:
1) stopien celujgcy (6) oznacza, ze uczen opanowat caty przewidziany
materiat oraz dodatkowo materiat wykraczajgcy poza podstawe
programowa;
2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze opanowat od 90-100% materiatu;
3) stopieh dobry (4) oznacza, ze uczen opanowat 75-89% materiatu;
4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze opanowat 74-50% materiatu;
5) stopien dopuszczajgcy (2) oznacza, ze uczeh opanowat 31-49%
materiatu;
6) stopien niedostateczny (1) oznacza, Zze uczehn opanowat 0-30%
materiatu.
3. Oceny biezgce wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast sréodroczne
i roczne w petnym brzmieniu.
4. Szczegdtowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie
w przedmiotowych zasadach oceniania.
5. W klasach IV- VIl uczniowie oceniani sg na poszczegoélnych zajeciach

edukacyjnych z r6znych obszaréw swojej aktywnosci, tj.:

1) odpowiedzi ustnych;
2) odpowiedzi pisemnych, takich jak kartkowka, sprawdzian, praca
klasowa;

3) zadan domowych w formie pisemnej i ustnej;
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4) innych dziatan i form wynikajgcych ze specyfiki danego zajecia
edukacyjnego.

6. Praca klasowa, sprawdzian rozumiane s3g jako zaplanowane przez
nauczyciela dtuzsze samodzielne pisemne prace kontrolne uczniéw
przeprowadzane w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych w celu sprawdzenia
ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujgce materiat wiekszy niz z trzech lekcji:

1) w jednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 takie prace, a w danym dniu 1,
zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisaé
pracy klasowej z catg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie
ustalonym z nauczycielem.

7. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywacC stopien
opanowania wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

8. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciggu 2 tygodni.

9. Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka
podczas wywiadowek klasowych, zebran, konsultacji indywidualnych oraz

umawianych indywidualnie spotkan z wychowawcg lub nauczycielem.

§ 52
1. W klasyfikacji srodrocznej, rocznej oraz w ocenie biezgcej stopien
celujgcy otrzymuje uczen, ktoéry:
1) w stopniu bardzo wysokim posiadt wiedze i umiejetnosci objete
programem nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie;
2) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie, proponuje rozwigzania nietypowe;
3) Ponadto uczen moze otrzymac ocene celujgcg, gdy:
a) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program opracowany przez
nauczyciela,
b) wuzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu

wojewodzkim,
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c) uzyskat tytut finalisty Iub laureata ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatdbw na szczeblu gminnym
i powiatowym, krajowym lub posiada inne poréwnywalne sukcesy,
osiggniecia.

2. W klasyfikacji srodrocznej, rocznej oraz w ocenie biezgcej stopien
bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie
postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

3. W klasyfikacji srédrocznej, rocznej oraz w ocenie biezgcej stopieh dobry
otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajgcym wymagania ujete w  podstawie  programowe;j
(z uwzglednieniem rozszerzenh programowych);

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych).

4. W klasyfikacji srodrocznej, rocznej oraz w ocenie biezgcej stopien
dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych
w podstawie programowej;

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
0 $rednim stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).
5. W Kklasyfikacji srddrocznej, rocznej oraz w ocenie biezgcej stopien

dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:
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1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie
programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki
(z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych);

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe
o niewielkim stopniu trudnosci.

6. W Kklasyfikacji srdédrocznej, rocznej oraz w ocenie biezgcej stopien
niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie
programowej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie

rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 53
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej ustala sie wg nastepujgcej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4. Okreslajagc ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na

czestotliwos¢ i nasilenie zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt
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wyjscia przyjmuje sie ocene dobrg, ktéra okresla wiasciwe zachowanie
i jest oceng pozytywna.

5. Podstawg do ustalenia srédrocznej i rocznej oceny zachowania jest
liczba punktow zdobytych przez ucznia zgodnie z zasadami zapisanymi
w regulaminie oceniania, wedtug przyjetej skali punktowej:

1) wzorowe - powyzej 140 p.;

2) bardzo dobre - 101-140 p.;

3) dobre - 71-100 p.;

4) poprawne - 41-70 p.;

4) nieodpowiednie — 0 - 40 p.;

5) naganne - ponizej 0 p.

6. Punkty zdobywane przez ucznia zapisywane sg przez wszystkich
nauczycieli na koncu w dzienniku lekcyjnym, w przygotowanym przez
wychowawcéw miejscu dziennika.

7. Na poczatku roku szkolnego uczen otrzymuje 40 p. dodatnich, co jest
pozycjg wyjsciowg dla ucznia.

8. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory uzyska wymagang ilo$¢
punktéw, pod warunkiem, ze aktywnie pracuie w Samorzgdzie
Uczniowskim i nie ma wiecej niz 10 punktow ujemnych.

9. Uczen otrzymuje za pozytywne zachowanie nastepujgce punkty
dodatnie:

1) udziat w akademiach — 10 - 20 p.;

2) udziat w pozaszkolnych konkursach i zawodach sportowych — 10 — 30p.;
3) udziat w szkolnych konkursach —5 — 10 p.;

4) udziat w klasowych konkursach — 5p.;

5) reprezentowanie szkoty na zewnatrz — udziat w poczcie sztandarowym —
20p.;

6) praca w samorzadzie szkolnym, np. gazetki, apele — 10 — 20 p.
(na podsumowanie semestru i koniec roku szkolnego);

7) pozalekcyjny udziat w pracach na rzecz szkoty i klasy — 10 — 20 p.
(na podsumowanie semestru i koniec roku szkolnego);

8) wzbogacanie sali lekcyjnej w rosliny i dbanie o nie — 10 — 20 p.

(na podsumowanie semestru i koniec roku szkolnego);
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9) nalezyte wypetnianie obowigzkéw dyzurnego klasowego i szkolnego —
5-10p,;

10) pomoc kolegom majgcym trudnosci w nauce — 5 — 10 p.;

11) wykonywanie prac zwigzanych z dziatalnoscig ekologiczng — 5 — 20 p.;

12) inne prace — 5 - 20 p.

10. Za niewtasciwe zachowanie uczen otrzymuje nastepujgce punkty
ujemne:

1) spdznianie sie na lekcje — 5 p.;

2) nieodpowiednie zachowywanie sie na lekcjach -5 - 10 p.;

3) nieprzygotowanie do zaje¢ —5- 10 p.;

4) niszczenie zeszytow i ksigzek —5 — 10 p.;

5) niestosowne zachowywanie sie na przerwach — 5 - 10 p.;

6) niewtasciwe zachowanie na apelach, akademiach i porankach -
10-20 p,;

7) brak butow na zmiane — 10 p.;

8) bojki i wulgarne odzywanie sie — 20 p.;

9) niewykonywanie polecen nauczyciela i niewtasciwy stosunek do
nauczycieli oraz oséb dorostych — 10 — 30 p.;

10) niewtasciwy stosunek do kolegéw — 10 — 20 p.;

11) niszczenie cudzej wtasnosci — 10 — 20 p.;

12) niewypetnianie obowigzkow dyzurnego — 5 — 10 p.;

13) korzystanie z telefonu komérkowego — 10p.;

14) wagary — 50 p.;

15) palenie papierosow lub e-papierosa — 50 p.;

16) picie alkoholu — 50 p.;

17) uzywanie narkotykéw lub innych substancji niedozwolonych — 50 p.;

18) inne przewinienia — 10 — 30 p.

11. Wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
podwyzszy¢ lub obnizy¢ semestralng lub roczng ocene zachowania.

12. Wewnetrzny regulamin punktowania pozytywnych i negatywnych
zachowan ucznia jest wsparciem dla wychowawcy przy wystawianiu oceny

zachowania i nie jest podstawowym narzedziem do ustalania oceny.
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§ 54
1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje srédroczng ucznidow przeprowadza sie raz w ciggu roku
szkolnego w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
4. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.
6. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej

szkoty.

§ 55

1. Nie pozniej niz na 14 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ~ wychowawcy  informujg  ucznidbw i  rodzicow
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz o przewidywane] rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

1) poprzez przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych nalezy rozumieC ocene wpisang przez nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie poprzedzajgcej
wpis oceny rocznej) na 14 dni przed zakonhczeniem zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
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W przypadku oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych nalezy na 30 dni
przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych poinformowac

pisemnie rodzicéw o tej ocenie. Rodzic podpisuje stosowny dokument.

W przypadku oceny nagannej z zachowania nalezy na 30 dni przed
zakohczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych poinformowaé
pisemnie rodzicow o tej ocenie. Rodzic podpisuje stosowny dokument.

2. Informacje o zebraniach z rodzicami przekazuje sie w formie pisemnej
przez wychowawce.

3. Nieobecnos¢ rodzicow na wymienionym zebraniu zwalnia szkote
z obowigzku poinformowania o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym w statucie —
z uwagi na nieobecnosc¢ rodzic winien sam dgzy¢ do zapoznania sie
z informacjg o przewidywanych ocenach.

4. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania:

1) w ciggu 7 dni od poinformowania rodzicow uczeh lub jego rodzice
zwracajg sie z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu
0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania - maksimum o jeden stopien;

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca informuje rodzicéw i ucznia
0:

a) formie podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,

b) terminie, w ktérym uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie oceny;

3) informacja podawana jest w formie pisemnej, podpisana przez
nauczyciela i rodzicéw ucznia;

4) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zajec
edukacyjnych i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy sie na 3
dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

5) dokumentacje zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel

do zakonczenia roku szkolnego.
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5. Na 3 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele ustalajg i wpisujg do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne

z zaje¢ edukacyjnych.

§ 56
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy

do spraw oswiaty i wychowania.

§ 57

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rrada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i ma opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,
a ktéry w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych
zajeC edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie

w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
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nauczania dwoch klas, moze byC¢ promowany do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
4. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej,

powtarza klase.

§ 58
1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeC¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pdézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjna.
4. Ustalona przez komisje roczna ocena Kklasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjagtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
5. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze

termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia

68



przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 59
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych
albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystgpic do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty.
3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania.
4. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia,
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te

zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§60
1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne i przystgpit ponadto do egzaminu
o6smoklasisty.
2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢
umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
3. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkow,

powtarza ostatnig klase szkoty podstawowe;.
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ROZDZIAL 8

ODDZIAL. PRZEDSZKOLNY PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ
IM. JANA BRZECHWY
W BEDZELINIE

§ 61
1. Postanowienia ogolne
e) oddziat przedszkolny organizacyjnie podlega Dyrektorowi Szkoty
podstawowej, w ktérej jest zorganizowany;
f) praca oddziatu przedszkolnego przebiega na podstawie rocznego planu
pracy zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty;
g) pobyt dziecka w przedszkolu wynosi 5 godzin;
h) przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o szczegdtowe zasady
i harmonogram rekrutacji na dany rok szkolny okreslony przez
Zarzgdzenie Burmistrza Gminy Koluszki.
2.Cele i zadania oddziatu przedszkolnego.
Do podstawowych zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas pobytu
w oddziale;
2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
3) wspotpraca z rodzing oraz pomoc w wychowaniu dzieci i przygotowaniu
ich do nauki szkolnej;
4) zapewnienie opieki dzieciom od chwili przybycia do czasu odebrania ich
przez rodzicéw, prawnych opiekunow;
5) odpowiednie zorganizowanie czasu przebywania w oddziale poprzez:
a) organizacje zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do potrzeb
i mozliwosci rozwojowych dzieci,
b) organizowanie gier i zabaw w pomieszczeniach lub na placu zabaw,
C) organizowanie spacerow poza teren plac